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ANUNT

Spitalul Judetean de Urgenta Drobeta Turnu Severin organizeazd concurs pentru
ocuparea pe perioada nedeterminata a urmatoarclor 16 posturi contractuale vacante, de executie, in
cadrul Spitalului, in conformitate cu H.G. nr. 286/23.03.2011 pentru aprobarea Regulamentului
cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, dupa cum urmeaza:

- OMS nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in
functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitatile sanitare publice din
sectorul sanitar;

- Aprobarea Consiliului Judetean Mehedinti privind organizarea concursului pentru
posturile vacante;

Posturi contractuale vacante. de executie (16 posturi) in cadrul Spitalului, respectiv:
Formatia “ Grup electrogen intretinere cladiri,instalatii *
- 2 posturi de muncitor calificati I electricieni
- 1 post muncitor calificat I instalator sanitar
- 1 post muncitor calificat I tamplar
- 1 post muncitor calificat I zugrav
Formatia muncitori-punct de lucru Strehaia
- 1 post de muncitor calificat II instalator
- 1 post de muncitor calificat I electrician
Punct de Lucru-Centrale termice Vanju Mare
- 2 posturi muncitor calificat II -fochist
- 1 post muncitor calificat IV- fochist
Formatia muncitori -intretinere spatii verzi/parcuri
- 1 post de muncitor necalificat
Formatia muncitori -aprovizionare deservire mijloace de transport
- 1 post muncitor necalificat
Ambulatoriu si Farmacie Spital
- 2 posturi de ingrijitoare
Garderoba spital
- 1 post garderobier
Compartiment Transport Parc Auto- Serviciul Administrativ
- 1 post muncitor calificat [V-sofer .
Conditiile generale si conditiile specifice se stabilesc prin fisa postului pentru ocuparea
functiei contractual, conform art. 2 al Regulamentului-cadru.
Conditii generale de participare la concurs. conform art. 3 al Regulamentului-cadru
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 286 din 23 martie 2011, cu modificérile si completdrile
ulterioare :

a) are cetitenia romand. cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;



b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementaté de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiug

e) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul. care impiedica infaptuirea justitiel, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs sunt:

-2 posturi de muncitori calificati | electricieni — treapta profesionalda muncitor calificat [-
calificarea electrician: Grup Electrogen, intretinere cladiri, instalatii/ Serviciul Administrativ:
- nivel de studii generale:

_ curs/certificat de calificare in meseria de electrician;
_ act doveditor de absolvire a studiilor si a calificarii;

_ vechime : minim 9 ani vechime in meseria de electrician.

- 1 post de muncitor calificat 1 ‘nstalator— calificarea instalator sanitar - Grup Electrogen,
intretinere caldiri , instalatii/ Serviciul Administrativ
- nivel de studii generale:
_ curs/certificat de calificare in meseria de instalator;
_ act doveditor de absolvire a studiilor si a calificarii;
_ vechime ‘minim 9 ani vechime in meseria de instalator.

- 1 post de muncitor calificat I tamplar — calificarea timplar - Grup Electrogen, intretinere caldiri,
instalatii/ Serviciul Administrativ:

- nivel de studii generale:

_ curs/certificat de calificare in meseria de tamplar;

_ act doveditor de absolvire a studiilor si a calificarii:

_ vechime: minim 9 ani vechime in meseria de tamplar.

- 1 post de muncitor calificat II zugrav — calificarea zugrav - Grup Electrogen, intretinere caldiri ,
instalatii/ Serviciul Administrativ:

- nivel de studii generale;

_ curs/certificat de calificare in meseria de zugrav:

_ act doveditor de absolvire a studiilor si a calificéril:

_ vechime: minim 6 ani vechime in meseria de zugrav.

- 1 post de muncitor calificat 11 instalator — calificarea instalator - Formatia muncitori- punct de lucru
Strehaia

- nivel de studii generale;

_ curs/certificat de calificare in meseria de instalator ;

_ act doveditor de absolvire a studiilor si a calificarii;

_ vechime: minim 6 ani vechime in meseria de instalator.

-1 post de muncitor calificat I electrician - calificarea electrician: Formatia muncitori- punct de lucru
Strehaia:



- nivel de studii generale;

_ curs/certificat de calificare in meseria de electrician;

— act doveditor de absolvire a studiilor si a calificérii:

_ vechime : minim 9 ani vechime in meseria de electrician.

- 2 posturi de muncitori calificati II fochist — calificarea fochist- Punct de Lucru-Centrale termice
Vanju Mare:
- nivel de studii generale:
_ curs/certificat de calificare in meseria de fochist pentru cazane de joasa presiune ;
_ act doveditor de absolvire a studiilor si a calificarii;
_ vechime : minim 6 ani vechime in meseria de fochist.

- 1 post de muncitor calificat IV fochist — calificarea fochist- Punct de Lucru-Centrale termice Vanju
Mare:
- nivel de studii generale;
_ curs/certificat de calificare in meseria de fochist pentru cazane de joasa presiune ;
_ act doveditor de absolvire a studiilor si a calificdrii.

- 2 posturi muncitori necalificati ~Formatia de muncitori:
- nivel de studii generale:
- concurs pentru ocuparea postului.

- 2 posturi de ingrijitoare:
- nivel de studii generale:
- concurs pentru ocuparea postului.

- 1 post garderobier — Garderoba spital
- diploma de bacalaureat sau diploma de absolvire a scolii generale
- concurs pentru ocuparea postului.

- 1 post muncitor calificat IV-sofer- Compartiment Transport Parc Auto :
-permis de conducere categoria B :
-fara vechime in specialitate.

Concursul se va organiza conform calendarului urmator:

A. Pentru posturile contractuale de muncitori calificati si muncitori necalificati:
24 februarie 2020, ora 10:00 data limita pentru depunerea dosarelor:
03 martie 2020, ora 10:00 proba scrisa;
09 martie 2020. ora 10:00 proba interviu.
iar
B. pentru posturile contractuale de ingrijitoare si garderobier.
24 februarie 2020. ora 10:00 data limitd pentru depunerea dosarelor;
03 martie 2020, ora 13:00 proba scrisd;
09 martie 2020, ora 13:00 proba interviu.



A. -dosarele de concurs se depun pana in data de 24.02.2020, ora 10.00; ( in termen de 10
zile lucratoare de la data afisiri pentru ocuparea unui post vacant (in termen de 5 zile lucratoare de
la data afisari pentru ocuparea unui post temporar vacant);-art. 19 alin. 1

-selectia dosarelor se va face pana in data de 25.02.2020, ora 10.00 ( in termen de maxim 2
zile lucritoare de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor pentru ocuparea unui post
vacant (in termen de maxim o zi lucrdtoare de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor
pentru ocuparea unui post temporar vacant); -art. 19 alin. 2

- afisarea rezultatului selectiei dosarelor se va face in data de 26.02.2020, ora 10.00(
comunicarea rezultatului selectici dosarelor se face prin afisare la sediul entitatiii organizatoare si
pe pagina de internet a acesteia in termen de o zi lucritoare de la expirarea termenului pentru
selectie);- art. 20

- contestatiile se pot depune péana in data de 27.02.2020. ora 10.00 ( in termen de cel mult o
7i lucritoare de la afisarea rezultatului selectie dosarelor)-art.31

- solutionarea contestatiilor se va face pana in data de 28.02.2020, ora 10.00 (in termen de
cel mult o zi lucritoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor pentru rezultatul
selectie dosarelor)-art.32, alin. 1

_ afisarea rezultatului contestatiei depuse pentru rezultatul la selectia dosarelor se face in
data de 02.03.2020, ora 10.00 (comunicarea rezultatului contestatiei se face prin afisare la sediul
autoritatii organizatoare §i pe pagina de internet a acesteia, imediat dupd solutionarea
contestatiilor)-art. 34 alin. 2;

-proba scrisa are loc in data de 03.03.2020. ora 10.00 la sediul Spitalului Judetean de
Urgenta Dr. Tr. Severin , art. 21;

- afisarea rezultatelor la proba scrisa 04.03.2020. ora 10.00.( comunicarea rezultatelor la proba
scrisa se face prin afisare la sediul autoritatii organizatoare $i pe pagina de internet a acesteia 1n
termen de o zi lucritoare de la finalizarea probei):- art. 30, alin %

- contestatiile pentru rezultatul la proba scrisd se pot depune péand in data de 05.03.2020, ora
10.00 in termen de cel mult o zi lucratoare de la afisarca rezultatului probei scrise)-art.31

- solutionarea contestatiilor se va face pana in data de 06.03.2020, ora 10.00( in termen de cel
mult o zi lucritoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor pentru rezultatul la proba
scrisd)-art.32, alin 2

- afisarea rezultatului contestatiei depuse pentru rezultatul la proba scrisd se face in data de
06.03.2020. ora 13.00 (comunicarea rezultatului contestatiei se face prin afisare la sediul autoritétii
organizatoare §i pe pagina de internet a acesteia, imediat dupa solutionarea contestatiilor) -art. 34
alin. 2;

_ interviul are loc in data de 09.03.2020, ora 10.00 la sediul Spitalului Judetean de Urgenta
Dr. Tr. Severin . art. 24, alin 5; (Interviul se sustine intr-un termen de maximum 4 zile lucritoare de
la data sustinerii probei scrise si/sau probei practice, dupa caz.)

- afisarea rezultatelor la interviu 10.03.2020. ora 10.00.( comunicarea rezultatelor la interviu
se face prin afisare la sediul autoritatii organizatoare si pe pagina de internet a acesteia in termen de
o zi lucritoare de la finalizarea probei);- art. 30, alin 3:

- contestatiile pentru rezultatul la interviu se pot depune pénd in data de 11.03.2020, ora
10.00( in termen de cel mult o zi lucratoare de la afisarea rezultatului interviului)-art.31

- solutionarea contestatiilor s¢ va face pana in data de 12.03.2020 ora 10.00( in termen de cel
mult o zi lucritoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor pentru rezultatul la
interviu)-art.32, alin 2

- afisarea rezultatului contestatiel depuse pentru rezultatul la interviu se face fin data de
12.03.2020. ora 13.00 (comunicarea rezultatului contestatiei se face prin afisare la sediul autoritatii
organizatoare §i pe pagina de internet, imediat dupé solutionarea contestatiilor)-art. 34 alin. 2;

—comunicarea rezultatelor finale 13.03.2020, oral0.00( comunicarea rezultatelor finale se face
prin afigare la sediul autoritatii organizatoare si pe pagina de internet a acesteia in termen de maxim
o 7i lucritoare de la expirarea termenului de solutionare a contestatiei la interviu prevazut de art. 32
alin 2 );- art. 34, alin 3.



B. -dosarele de concurs se depun pana in data de 24.02.2020. ora 10.00; ( in termen de 10
zile lucritoare de la data afisari pentru ocuparea unui post vacant (in termen de 5 zile lucratoare de
Ja data afisari pentru ocuparea unui post temporar vacant):-art. 19 alin. 1

-selectia dosarelor se va face pana in data de 25.02.2020, ora 10.00 ( in termen de maxim 2
Jile lucritoare de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor pentru ocuparea unui post
vacant (in termen de maxim o zi lucrdtoare de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor
pentru ocuparea unui post temporar vacant); -art. 19 alin. 2

- afisarea rezultatului selectiei dosarelor se va face in data de 26.02.2020, ora 10.00(
comunicarea rezultatului selectiei dosarelor se face prin afigare la sediul entitatiii organizatoare si
pe pagina de internet a acesteia in termen de o zi lucritoare de la expirarea termenului pentru
selectie);- art. 20

- contestatiile se pot depune pand in data de 27.02.2020. ora 10.00 ( in termen de cel mult o
7i lucritoare de la afisarea rezultatului selectie dosarelor)-art.31

- solutionarea contestatiilor se va face pana in data de 28.02.2020, ora 10.00 (in termen de
cel mult o zi lucrdtoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor pentru rezultatul
selectie dosarelor)-art.32, alin. 1

- afisarea rezultatului contestatiei depuse pentru rezultatul la selectia dosarelor se face in
data de 02.03.2020, ora 10.00 (comunicarea rezultatului contestatiei se face prin afisare la sediul
autoritatii organizatoare si pe pagina de internet a acesteia, imediat dupd solutionarea
contestatiilor)-art. 34 alin. 2;

-proba scrisa are loc in data de 03.03.2020. ora 13.00 la sediul Spitalului Judetean de
Urgenta Dr. Tr. Severin , art. 21:

- afisarea rezultatelor la proba scrisd 04.03.2020. ora 13.00.( comunicarca rezultatelor la proba
scrisia se face prin afisare la sediul autoritatii organizatoare §i pe pagina de internet a acesteia in
termen de o zi lucritoare de la finalizarea probei):- art. 30, alin 3;

- contestatiile pentru rezultatul la proba scrisd se pot depune pana in data de 05.03.2020, ora
13..00 in termen de cel mult o zi lucratoare de la afisarea rezultatului probei scrise)-art.31

- solutionarea contestatiilor se va face pani in data de 06.03.2020, ora 13.00( in termen de cel
mult o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor pentru rezultatul la proba
scrisd)-art.32, alin 2

- afisarea rezultatului contestatici depuse pentru rezultatul la proba scrisa se face in data de
06.03.2020. ora 15.00 (comunicarea rezultatului contestatiei se face prin afigare la sediul autoritatii
organizatoare §i pe pagina de internet a acesteia, imediat dupa solutionarea contestatiilor) -art. 34
alin. 2;

_ interviul are loc in data de 09.03.2020. ora 13.00 la sediul Spitalului Judetean de Urgentd
Dr. Tr. Severin . art. 24, alin 5; ( Interviul se sustine intr-un termen de maximum 4 zile lucritoare de
la data sustinerii probei scrise si/sau probei practice. dupa caz.)

- afisarea rezultatelor la interviu 10.03.2020. ora 13.00.( comunicarea rezultatelor la interviu
se face prin afisare la sediul autoritatii organizatoare si pe pagina de internet a acesteia in termen de
o zi lucritoare de la finalizarea probei);- art. 30, alin 3;

- contestatiile pentru rezultatul la interviu se pot depune pana in data de 11.03.2020, ora
13.00( in termen de cel mult o Zi lucritoare de la afisarea rezultatului interviului)-art.31

- solutionarea contestatiilor se va face pana in data de 12.03.2020 ora 13.00( in termen de cel
mult o zi lucritoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor pentru rezultatul la
interviu)-art.32, alin 2

- afisarea rezultatului contestatiei depuse pentru rezultatul la interviu se face 1in data de
12.03.2020. ora 16.00 (comunicarea rezultatului contestatiei se face prin afisare la sediul autoritatii
organizatoare si pe pagina de internet, imediat dupi solutionarea contestatiilor)-art. 34 alin. 2;

_comunicarea rezultatelor finale 13.03.2020. ora 11.00 ( comunicarea rezultatelor finale se
face prin afisare la sediul autoritatii organizatoare §i pe pagina de internet a acesteia in termen de
maxim o zi lucritoare de la expirarca termenului de solutionare a contestatici la interviu prevazut de
art. 32 alin 2 );- art. 34, alin 3.



Dosarele de inscriere se depun la secretariatul Spitalului Judetean de Urgenta Dr. Tr. Severin,
B-dul Mihai Viteazul nr.6D, pana in data de 24.02.2020, ora 10.00, zilnic(de luni pana vineri), in
termen de 10 zile lucratoare de la data afisarii pentru ocupdred unui post vacant) i Vor contine
in mod obligatoriu documentele prevazute la art. 6 alin. 1 din anexa la Hotararea Guvernului nr.
286/2011 pentru aprobarea Regulamentului—cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare
a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalulul contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, actualizata, dupa cum urmeaza:

a) cerere de inscriere la concurs (tip);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii;

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate prin prezentul anunt;

d) copic a carnetului de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in
meserie si/sau specialitatea studiilor, in copie;

¢) cazierul judiciar si o declaratic pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-1
faca incompatibil cu functia pentru care candideaza(tip);

f) adeverinta medicald care s ateste starea de sandtate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitdtile
sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

h) dosar carton cu sind;
i) chitanta achitare taxa concurs 100 lei, la casieria entitatii.
Adeverinta care atestd starca de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului $i
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

- alte documente relevante pentru desfasurarea concursului (ex. Copii acte stare civild, ex.
Certificat de nastere, de casatorie, etc);
Actele mentionate la pet b)- d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.
Anuntul de concurs s€ afiseazi la sediul Spitalului Judetean de Urgentd Dr. Tr. Severin, B-dul
Mihai Viteazul nr.6D precum si pe site-ul spitalului www.spitjudseverin.ro unde se publica si
bibliografia de concurs. Relatii suplimentare la serv Resurse Umane telefon 0252/313751, int.105.

Director A¢ministrativ,
Jr. MiharyIon



