SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA
DROBETA TURNU SEVERIN

1 U. FEB, 2024 ANMCS

g SUPRAVEGHEREA

e o SPITALUL JUDETFEAN DE URGENTA DROBETA TURNU - SEVERIN
JUDETUL MEHEDINTI
Bld. Mihai Viteazut nr.-6D, cod postal 220062
Cod fiscal : 4222239 ;
Telefon : 0252/313751 ; Fax : 0252/321498
e-mail.oficial@spitjudseverin.ro QUALITY

ISO 9001 certificat nr.507C

In vederea organizarii concursului pentru ocuparea posturilor vacante, va rugam sa ne publicati
in data de 26.02.2024 in conformitate cu prevederile Ordinului MS nr.166/2023, Anexa 1, art.7
alin (3) pe posturi@gov.ro si conform art.IV alin.(1) lit. a) din OG 34/2023, urmatorul anunt :

ANUNT

in conformitate cu prevederile Ordinului MS nr.112 din 16 ianuarie 2024 — privind
modificarea anexei 1 la Ordinul MS nr.166 din 26.01.2023,

Memorandumul aprobat in Sedinta Guvernuilui din 11.01.2024 sub nr. 42/DPSG prin care
s-a aprobat sesiunea de organizare concursuri sau examene pentru ocuparea unor posturi vacante
sau temporar vacante din sectorul de sanitate si asistenta sociald din cadrul institutiilor publice
locale care au depus cereri eligibile neaprobate in anul 2023” prin care este stabilit numarul de
posturi vacante/temporar vacante pentru a céror ocupare s-a aprobat organizarea de
concursuri/examene, inaintat cu adresa nr.4849/16.01.2024, inregistrata la sediul SJU DTS sub
nr. 2007/22.01.2024, a Ministerului Dezvoltarii/Lucririlor Publice si Administratiei,

Spitalul Judetean de Urgenta Drobeta Turnu Severin, cu sediul in orasul Drobeta Turnu
Severin, b-dul Mihai Viteazul nr. 6D, judetul Mehedinti, organizeazi concurs pentru ocuparea
posturilor vacante de medici in conformitate cu Ordin MS nr.166/2023, dupa cum urmeaza:

- 1 post de medic specialist specialitatea otorinolaringologie pe perioada nedeterminati, cu
norma intreagd, in cadrul Compartimentului ORL:

- 1 post de medic rezident an V specialitatea otorinolaringologie pe perioada nedeterminata,
cu norma intreagd, in cadrul Compartimentului ORL;

Conditiile generale de participare : Pentru a ocupa un post vacant de medic, persoana
care indeplineste conditiile prevazute de Legea nr.53/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare si cerintele specific prevazute la art.542 alin 1 si 2 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare

a) are cetafenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legn nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificdrile §i completérile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicui de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte condlm
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
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de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni sévarsite cu intentie care ar face o persoana
candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru sadvargirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantid a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificérile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei contractuale
sunt: '

Medic specialist:
» Diplomi de medic sau diploma de licenta in medicina
» Certificat de medic specialist in specialitatea postului
» Certificat profesional curent emis de Colegiul Medicilor, Aviz anual de Libera
Practica, Asigurare de malpraxls valabila.
Medic rezident an V:

> Diploma de medic sau diploma de licenta in medicina

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine
urméitoarele documente:

Dosarul de inscriere la concurs se vor depune la sediul unitatii la Compartimentul Runos si
va cuprinde urmétoarele documente:

(1) a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 a
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual (HG
nr.1336/2022);

b) copia de pe diploma de licenta si certificatul de specialist sau primar pentru
medici;

c) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care sa rezulte cd nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile
prevazute la art.455 alin.(1) lit.e) sau f), la art.541 alin.(1) lit.d) ori e), respectiv la art.628 alin.(1)
lit.d) sau e) din Legea nr.95/2006 pnvmd reforma in domeniul s@natatii, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

€) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in Anexa nr.3 la ordin ;
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f) certificat de cazier judiciar sau dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd cd nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum $i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invitimant,
sdnatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privata a crei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii
de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei
persoane;

h) adeverinta medicala care s ateste starea de si@nitate corespunzitoare, eliberati de citre
medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului;

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,

aflate in termen de valabilitate

J) copia certificatului de casétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupa caz;

k) Curriculum Vitae, model comun european.

(2) Documentele prevazute la lit.d), si f) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen de
valabilitate. Pentru confirmarea copiilor documentelor, acestea trebuie prezentate in original
(3) Adeverinta care atestd starea de s@nitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului s@nititii. Pentru
candidatii cu dizabilitdfi, in situatia solicitirii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd
starea de sdndtate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap,
emis in conditiile legii
(4) Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b)c),i),j), precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap prevézut la alin. (3) se prezintd insotite de documentele
originale, care se certificd cu mentiunea "conform cu originalul" de citre secretarul comisiei de
concurs. '

(5) Documentul prevézut la alin. (1) lit. f) din Ordinul MS nr. 166/2023 poate fi inlocuit cu o
declaratie pe propria rdspundere privind antecedentele penale.

(6) in functie de decizia conducatorului autorititii sau institutiei publice, dosarele de concurs
se depun la compartimentul resurse umane sau, dupd caz, la compartimentul care asigurd
organizarea $i desfasurarea concursului sau pot fi transmise de candidati prin Posta Romanai,
serviciul de curierat rapid, posta electronicd sau pldtforma informatica a entitatii organizatoare
induntrul termenului prevazut ;

(8) In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Romand, serviciul de
curierat rapid, posta electronica sau platforma informatica a entitatii organizatoare, candidatii
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primesc codul unic de identificare la o adresd de e-mail comunicatd de citre acestia si au
obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele previzute la alin. (1)
lit. b) - €) in original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar
nu mai tarziu de data §i ora organizarii probei scrise/practice, dupi caz, sub sanctiunea neemiterii
actului administrativ de angajare.

(9) Transmiterea documentelor prin posta electronica sau platforma informatica a entitatii
organizatoare se realizeazd in format .pdf cu volum maxim de 1 MB, documentele fiind
acceptate doar in forma lizibila.

(10) Nerespectarea prevederilor alin. (7) si (9), dupa caz, conduce la respingerea candidatului.

(11) Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de
concurs, in termenul prevazut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind
instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitatii probelor de concurs.

Concursul pentru ocuparea postului vacant consta in parcurgerea a trei etape succesive, dupi
cum urmeaza:

a) selectia dosarelor de concurs si stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea
activitdfii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentara de departajare (proba D),
prevazuta in anexa 3 la Ordin,

b) proba scrisa

¢) 2 probe practice, in functie de specificul postului publicat la concurs
Se pot prezenta la urmitoarea probd de concurs doar candidatii declarati admisi la etapa

anterioara.

V. Calendar de desfisurare concursuri:

Nr. s oplihs | Data si ora

vy Activitati

1 Publicarea anuntului 26.02.2024

2 Perioada de inscriere a candidatilor - Pana pe 11.03.2024 ora 16.00

Depunerea dosarelor de participare la concurs
la adresa: Spitalul Judetean de Urgenta
Drobeta Turnu Severin, cu sediul in orasul
Drobeta Turnu Severin, Bd.Mihai Viteazu
nr.6D, judetul Mehedinti.

3. | Selectia dosarelor de inscriere si afisarea 13.03.2024, ora 16.00
rezultatelor selectiei -
3 Depunerea contestatiilor privind 14.03.2024, ora 16.00

rezultatele selectiei dosarelor de
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inscriere

5. | Afigarea rezultatelor contestatiilor privind Lo415.2024,.0m 1400

rezultatele selectiei dosarelor

6. | Desfasurarea probei scrise (proba B) 18.03.2024, ora 09.00

7. | Afigarea rezultatelor la proba scrisa 19.03.2024, ora 16.00

Termen depunere contestatii la proba 20.03.2024, ora 16.00
scrisa ;

9. | Termen solutionare contestatii =143.2024, om.16.00

10. | Sustinere proba practica/clinica (proba C) 2282124, ora 00

11. | Afisarea rezultatelor probei practice/clinice 25052024, era- 16,00

12. | Termen solutionare contestatii la proba 0aZ0% e 1s.00

practica/clinica

2
13. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 27.03.2024; 08 14.00

la proba practica/clinica

14. | Afisarea rezultatului final al concursului 28.03-2024, ora 16.00

Data limita pana la care candidatii vor depune acteie pentru dosarul de concurs este de 10
zile de la afisare, la sediul institutiei respective.
Detalii privind tematica si bibliografia sunt atasate la prezentul anunt.

ST

Publicat in data de 26.02.2024
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TEMATICA
PENTRU EXAMENUL MEDIC SPECIALIST SPECIALITATEA La
I. TEMATICA PROBEI SCRISE
1. Anatomia, fiziologia si fiziopatologia rino-sinusali.
2. Metode de explorare rino-sinusala
3. Traumatismele naso-sinuso-faciale
4. Epistaxisul
5. Rinitele acute si cronice (inclusiv rinitele nonalergice: NARES, NANIPER, hormonals,
medicamentoasa, ocupatlonalé) .
6. Sinuzitele acute §i cronice, specifice si nespecifice
7. Complicatiile sinuzitelor
8. Alergie rino-sinusala
9. Tumorile benigne ale fetei, nasului si sinusurilor
10.Tumorile maligne ale fetei, nasului si sinusurilor
11.Sindromul de apnee obstructiva in somn (diagnostic, etiopatogenie, tratament)
12.Algiile cranio-cervico-faciale
13.Manifestari ale bolilor sistemice la nivelul nasului (granulomatoza Wegener, sarcoidoza, boli
vasculare, boli hematologice).
14.Anatomia, fiziologia si fiziopatologia faringelui
15.Metode de explorare a cavitatii bucale si a faringelui
16.Faringite acute si cronice, specifice si nespecifice
17.Manifestdri ale bolilor sistemice la nivelul faringelui: granulomatozi Wegener, sarcoidozi, boli
hematologice
18.Tumorile benigne ale faringelui
19.Tumorile maligne ale faringelui
20.Tumorile parafaringiene
21.Tulburarile senzitive si motorii ale faringelui. Tulburarile deglutlpe:
22.Patologia inflamatorie a glandelor salivare
23.Patologia tumorala a glandelor salivare
24 Patologie inflamatorie si tumorala a cavitatii bucale
25.Anatomia si fiziologia laringelui
26.Metode de explorare lanngtana
27.Laringitele acute si cronice, specifice si nespecn" ice
28.Insuficienta respiratorie acuta de cauza laringiana
29.Tumorile benigne laringiene
30.Tumorile maligne laringiene
31.Traumatismele laringiene si laringo-traheale
32.Sindroamele paralitice laringiene si asociate
33.Stenozele laringiene si laringo-traheale
34.Clasificarea, evaluarea si tratamentul tulburdrilor vocii (elemente de foniatrie si fonochirurgie)

=
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35.Anatomia chirurgicald a gatului

36.Diagnosticul gi tratamentul tumefactiilor cervicale

37.Patologia vasculard a capului si gatului

38.Afectiunile inflamatorii ale glandei tiroide

39.Tumorile glandei tiroide

40.Traumatismele partilor moi cervicale

41.Metode de explorare traheo-bronsica

42.Corpii striini traheali si bronsici

43.Patologie tumorali traheala

44 Metode de explorare esofagiana

45.Corpii strdini faringieni i esofagieni

46.Esofagita postcausticd

47. Patologia tumorala esofagiani

46. Anatomia, fiziologia si fiziopatologia urechii

47. Metode de explorare a urechii '

48. Afectiunile urechii externe

49. Disfunctia tubari-otita seroasi

50. Otita medie acuta

51. Otomastoidita acuta

52. Mastoidita acuta a nou-ndscutului si copilului

53. Otitele medii cronice

54. Otomastoidita cronica

55. Infectii specifice ale urechii

56. Complicatiile supuratiilor urechii medii

57. Otoscleroza

58. Surditatea brusc instalata

59. Trauma sonord. Surditatea profesionald. Presbiacuzia. Ototoxicitatea.

60. Sindroamele vestibulare periferice (Meniere, neuroniti vestibulard, VPPB)
60, Paralizia faciala periferica

61. Tumorile urechii externe si ale urechii medii

62. Glomusul de jugulara

63. Schwannomul de vestibular ; i

64. Copilul hipoacuzic-diagnostic, posibilitati de recuperare.

65. Metode de reabilitare auditiva. Principiile si indicatiile protezirii auditive.
66. Metode de reabilitare vestibulara. Principiile si indicatiile reeducarii vestibulare.
67. Implantul cohlear (Principii §i indicatii ale implantului cohlear; protocol de evaluare preoperatorie a
candidatilor la implantare cohleard; tipuri de dispozitive protetice, incidente, accidente si complicatii in
chirurgia implantului cohlear).

68. Traumatismele urechii si ale osului temporal

69. Manifestiri ale infectiei HIV in ORL

70. Malformatii in ORL — diagnostic precoce si posibilitati terapeutice

71. Patologia chirurgicald a bazei craniului, orbitei, cdilor lacrimale si spatiilor profunde
72. Patologia pediatrica otorinolaringologici.

II - 1T PROBE CLINICE
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Vor fi alese din tematica probei scrise de specialitate

Durata probelor:

- Printre fiecare dintre cele doud probe clinice se acorda:

*20 minute examinare

*20 minute meditatie-analiza cazului

*20 de minute expunere
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1, Ed. Academiei Roméne, 2012.
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Elsevier 2012,

28. Simmen D., Jones N.. Manual of Endoscopic Sinus Surgery and its Extended Applications. Ed.
Thieme, 2005.

29. Som P.M., Curtin H.D. Head and neck imaging. 5th edition. Mosby, 2011.

30. Steiner W., Ambrosch P. Endoscopic Laser Surgery of the Upper Aerodigestive Tract. Ed. Thieme,
2000.

31. Theissing J., Rettinger G., Werner J. ENT-HEAD AND NECK SURGERY: ESSENTIAL
PROCEDURES. Ed. Thieme, 2011.

32. Tos M. Manual of Middle Ear Surgery, 2nd Edition, Ed. Thieme, 2006.

33. Zainea V. Chirurgia si ingrijirea traheostomelor. Editura Etna, 2005.

34. Zenner H.P. Terapia practica a afectiunilor oto-rino-laringologice Ed. PIM, Iasi 2002.

35. Warner G., Burgess A., Patel S., Martinez-Devesa P., Corbridge R. OTOLARYNGOLOGY
AND HEAD AND NECK SURGERY. OXFORD University Press, 2009.

NOTA: Titlurile bolduite si subliniate reprezinta nucleul bibliografic minim obligatoriu (1, 4, 14,
25, 26, 27, 31, 32, 35).
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FISA POSTULUI

NUME PRENUME:

POSTUL: MEDIC
GRAD PROFESIONAL IN STATUL DE FUNCTII : MEDIC SPECIALIST
NIVELUL POSTULUT — Functie de executie
TIPUL DE POST — Contract de munca pe durata nederminata
COMPARTIMENTUL - OTORINOLARINGOLOGIE
CODCOR: ..........
CERINTELE POSTULUI
—~ STUDIT - FACULTATEA DE MEDICINA

— VECHIME IN SPECIALITATE ...
— ALTE CERINTE e

8. RELATII
s ierarhice - este subordonat Medic sef sectie, Director Medical, Menager
» de colaborare - cu intreg personalul medical din sectii/compartimente/laboratoare

. -

SR

9. ATRIBUTII, LUCRARI, SARCINI, RESPONSABILITATL PRIVIND
ACTIVITATEA MEDICULUI SPECIALIST

9.1 MEDICUL DE SPECIALITATE

Sarcini principale: N _
1. Examineaza bolnavii imediat la intemare si completeaza foaia de observatie in primele 24 de

ore. iar in cazurile de urgenta imediat; foloseste investigatiile paraclinice efectuzic in ambulator;
2. Exarnineaza zilnic bolnavii si consemneaza in foaia de observatie, evoiutia, explorarile de
laborator, alimentatia si tratamentul corespunzator, iar la sfarsitu! interna-ii, intocrneste epicriza;
3. Prezinta medicului sef de sectie situatia bolnavilor pe care ii are in ingiijire si solicita sprijinul
acestuia ori de cate ol este necesar; .

4. Participa la consultatii cu medicii din alte specialitati si in cazurile deosebite, la examenele
paraclinice, precum si la expertizele medico-legale si expertiza capacitatl: de muna;
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5. Comunica zilnic medicului de garda. bolnavii gravi pe care ii are in ingrijire si care necesita
supraveghere deosebita;

6. Intocmeste si semneaza condica de medicamente pentru bolaavii pe care 1i ingrijeste;
supravegheaza tratamenteie medicale executate de cadrele medii si auxiliare sanitare;

7. Recomanda si urmarests zilnic regimul alimentar al bohavilor:

8. Controleaza si ruspunde de intreaga activitate de ingrijire a bolnavilor desfasurata de
personalul mediu. suxiliar cu care lucreaza:

9. Asigura si raspunde de aplicarez tuturor masurilor de igiena si antiepidemice. precum si a
norrnelor de protevtia murcii in sectorul de activitate pe care il are in grija;

10. Raporteaza cazurile de boli infectioase s1 boli profesionale potrivit dispozitiilor in vigoare:
11. Inteemeste formnele de extemare ale bolnavilor si redacteaza orice buletin medical, aprobat de
conducerea spitaliiui in Jegatura cu bolnavii pe care'ii are sau i-a avut in ingrijire;

12. Raspunde promot la toate solicitarile de urgenta si la consultatiite din aceeasi sectie si alte
sectil si colaboresza cu 1o: medicii din sectiile si laboratoarele din spital, in interesul unei cat
mai bune ingrijiri inedical: a bolnevilor, in timpul programului din sectie;

13. Efectueaza corsultatii de specizlitate in ambulator, conform programului intocmit de medicul
sef de sectie;

14. Se preocupa ii» permarenta de ridicarea nivelului profesional propriu ;

15. Desfasoara. duna caz, activitate de cercetare medicala:

16. Depune o actiiate permanenta de educatie sanitara a bolnavilor si apartinatorilor;

17. Participa la auiopsii si confrumtarile anatomo-clinice la cazurile pe care le-a avut in ingrijire;
18. Aplicarea provadurilor si protocoalelor din planul anual de prevenire a infectiilor asociate
asistentei medical.:

19. Obtinerea spe.imencler microbiologice necesare atunci cand o infectie este prezenta sau
suspecta;

20. Raportarea cazurilor de infectii intraspitalicesti catre SPIAAM:

21. Consilierea pauientilor. vizitatorilor si personalalui in legatura cu tehnicile de prevenire a
transmiterii infeci:ilor;

22. Instituirea tretamentubui adecvat pentru infectiile-pe care le are el insusi si luarea de masuri
pentru a preveni transmiterea acestor infectii altor persoane, in special pacientilor;

23. Respecta si aplica prevederile Legii 190/2018 privind protectia persoanelor fizice in ccea ce
priveste prelucrarca dateler cu caracter personal si privind Iibera circulatie a acestor date:

24. Sa nu refuze & ordarez asisteniei medicale in caz de urgenta in timpul programului din sectie,
in functie de dispc ~ibilitats;

25. Are obligatia <= a obtine consimitamantul informat al pacientulug;

26. Raporteaza E .= AM:

27. Raspunde de curintele specifice acreditarii spitatutui:

28. Nu face diseri:ninare ¢2 nici un 7el in acordarea asistentei medicale pacientilor ;
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29. Este obligat sa desfasoare activitate in cadrul comisiilor in care este nominalivzat prin decizie,
de catre managerul entitatii;

9.2 MEDICUL DE SPECIALITATE DIN SECTIILE CHIRURGICALE

Sarcini specifice:

l. Face parte din echipa operatorie in iaterventiile chirurgicale care se efectueaza holnavilor aflati
in ingrjirea lul sau a colegilor lui, potrivit mdlcatulor si programului stabilit de medicul sef al
sectiet; :

2. Raspunde de inscrierea protocolulul operator in condica de interventil chirurgicale st in foaia
de observatie a bolnavului;

9.3 APTITUDINI DE COMUNICARE CU PACIENTUL S APARTINATGRIE
ACESTUIA:
» Comunicd cu pacientii si apatinatorii acestuia printr-un limbaj cdaptat nivelului lor de
intelegere in scop pstho-terapeutic;
# Comunicarea se realizeazd intr-o mamera pohtu:oasa directd, In limiteic competentelor
postului, cu evitarea conflictelor; .
» Limbajul utilizat respectd, pe cit pos1b11 ‘specificul medulm dir care rrovine persoana
Ingrijita;
Limbajul folosit, in comunicarea cu persoana Ingryjitd, este adecvat dezvoltarii fizice. sociale
si educationale a acestuia;
Are comportament etic fatd de pacienti, apartmaton si celelalte persoane cu care vine in
contact sau colaboreazi, avind obligatia folosidi unui limbaj politicos si 2 unei conduite
. civilizate fatd de orice persoand pe parcurs il desfasuririi intragii activitati la locul de munca.
Usurinia, claritate si coerentd in exprimare;
Aputudlm in culegerea, clasificarea si interpretarea informati:lor;
Spirit practic si organizatoric;
Aputudini de p1amﬁcare si organizare a actmtatllm
Adaptare pentru munci in echipi;
Respectarea instructiunilor verbale si scrise;
Capacitate de adaptare la situatii de urgentd;
Interes pentru documentare si so}utlonarea problemeior
Sustinerea calitdtii totale in actul de § ingtijire, examinare si tratament al pacier.t:lor;
Atentie i concentrare distributivd, spirit de observatle
Empatlu, capacitatea de a lucra cu oamenii;
Manualitate;
Inteligenta;
Echilibru emotional. putere de concentrare, rezistentd la stres |
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Punctualitate, corectitudine;
Tact, amabailitate;
Flexibilitate:

Perseverenta:

Solidaritate profesionzla;

10.RESPONSARILITATI IMPL{CATE DE POST:

P
»
>

Y v

Y v

v

Y v

Cunoaste s’ respecia « Drepturile pacientului » conform normativelor in vigoare
Respecta programul de lucru de 7 ore / ture si programarea concediului de odihna;

Se prezinia la serviciu cu deplina capacitate de munca pentru a efectua servicii la
paramesi de calitcte impusi;

La inceputul st sfarsitul programului de lucru semneaza condica de presenta;

Respecta crdinea s: disciplina la locul de munca, foloseste integral si cu maxima eficienta
tmpul de =unca;

Cunoaste »i respec a Normele de supraveghere, prevenire si limitare a infectitlor asociate
asistentei edicale in unitatile sanitare conform OMS 1101/2016:

Cunosasts si respecta Regulamentul privind timpul de munci, organizarea si efectuarea
garzilor 1 unitdtile publice din sectorul sanitar conform OMS 870/2004;

Cunoaste sl respects Normele tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din
activitail rmedicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de date
privind deseurile rezultate din activititi medicale conform OMS 1226/2012;

Cunoaste si respecia CODUL DE ETICA al SPITALULUL

la  cumosiiinta  de  reglementarile REGULAMENTULUI INTERN (RI) SI

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE (ROF) st inclusiv de site-ul
Unitatii;

Personsic

care eordu asiswenta medicula, n cistemul public ve fcheia o
i perai vazarile de raspurdere civ il srodesionals pentru prejudicii

CELZOTE T ot gl ol

Comunicar:a inteructiva la locu] de munca:

¢ Mentine permanent dialogul cu personalul din cadrul unitatii sanitare pentru
rezolvurea problemelor zonexe actului medical (repararea instalatiilor sanitare, de apa
S1 curen!, aprovizionaree ¢u materiale si consumabile diverse, statistica medicala si
comiaixiiitale);

¢ Participa la discutll pe iome profesionale;

*  Comunivarea s: realizeaza intr-o maniera polilicoasa. directa, cu evitarea conflictelor.
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# Poarta echipamentul de protectie prevazut de Regulameniul de ordine infcrioara, care va fi
schimbat ort de cate orl este nevole, pentru pastrarza igiene si a aspectulul estetic
personal;

Dezvoltarea profesionala in corelatie cu exigentele postului:

a} Autoevaluare,

b} studiu individual,

¢) cursun de pregatire / perfectionare,

Se va supune masurilor administrative in ceea ce privesie nzindeplinirea la timp si
intocmar a sarcinilor prevazute in fisa postubui.

Y/

v

11. CUNOASTE SI RESPECTA:

e legeanr. 46/21 1an.2003 privind drepturile pacientuiui;

o Legea nr. 95/2006 privind reforma in d@memu] sAnatatii cu mocificlrile si completarile
survenite;

o Legeaq nr, 487/2002 privind bolnavii perrcu!os:

s Codul muncii — Legea 53/2003;

o O.G.pr. 12/30.01.2003 in care se interzice complet fumatul in unitatile sanitare.

e Respectd normele tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizerea in unitdtile sanitare
conform Ordinului M.S. nr. 1761/2021;

o Cunoaste si respectd secretul profesional si confidentialitatea informatiel medicale.

12, ATRIBUTH PRIVIND SISTEMULUI DE MANAGEMENT AL CALITATH:

s Respecta cerintele legale ANMCS in vederea obtinerii acreditarii s1 mentinerii acesteia,

s Acordi asistentd de specialitate structurilor medicale in vederea intocmirii documentelor
calititii (proceduri de practicd medicald, protocoale, rzpoarte, znalize} pentru a asigura
respectarea standardelor de control intern managerial si ANMCS privind elaborarea
documentelor calitatii;

s Participd la implementarea. mentmerea Sl imbunitatirca unui sistem de management al
calitarii; :

o Propune politici si obiective pentru domenml calitatii;

o Identificd, raporteaza si trateazi conform procedurilor aprobate, produsele neconforme;

e Asigurarea si irnbundtatirea continud a cahtatu serviciilor de siniitate §i & sigurantei
pacientului;

e Asigurarea nediscriminatorie a accesului pacientului la serviciile de séndtate, conform
nevoilor acestuia, in Himita competentei asumate de unitatea saniterd;

¢ Respectarea demnitdtii umane, a prlru:lpulor eticii si deontelogiei medicale si a grijii fata
de sdnatatea pactentului:
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Imbunatétirea eficacttatii st eticientel proceselor din intreaga organizatie prin
implemeniarea prozocoalelor de diagnostic gl tratament , precum si reglementarea
proceselcr cesfagurate In unitatea sanitard
¢ Acordarea celor mal bune servicii medicale (eficiente. eficace si de calitate) astfel incat s&
se realizez. imbunititirea stdrii de sanitate a pacientilor desarviti:
fmbunété;i ea in pormanentd a calitdtil actulni medical;
Promovea2 calitaiea, echitatea si responsabilitatea;
Participa .u implementarea prevederilor .documentelor Sistemulul de Management al
Calitatiz;
» Participd s activiiiti de imbundtatire a calitdtii serviciilor medicale;
*  Aplica persenal prevederile procedurilor si protocoalelor de management al calitaii astfel
incdt numa.ul necenformititilor constatate s fie in continud scadere.

13. ATRIBUTII. RESPONSABILITATI IN DOMENIUL SECURITATII $I SANATATII
INMUNCA SI P8I

Respecid normele ‘egale in vigoare in materie de S.8.M. si P.S.I si pentru prevenirea incendiilor:
Participd la insiruvtajele periodice organizate la nivelul unitatil.

Obligatiile luerérorilor { Legea nr.319/2006):

- Fiecare lucrétor irebuie 54 isi desfasoare activitatea in conformitate cu pregitirea si instruirea sa,
precum si cu instactiunils primite din partea angajatorului, astfel incit si nu expunad la pericol
de accidentare sau imbolnavire profesional atit propria persoand, cit s1 alte persoane care pot fi
afectate de actiuniic sau omisiunile sale in timpul procesului de munca.

In mod deosebit, ucritorii au urmatearele obligatii:

a) sa utilizeze cerect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de
transport si alte mijloace Ce productie;

b) sa utilizeze corect echipamestul individual de protectie acordat si, dupd uatilizare, sa il
inapoieze sau s 1 puna la locul destinat pentru pastrare;

¢) s@ nu procedez. ia scoaerea dir functiune, la modificarca, schimbarea sau inliturarea arbitrars
a dispozitivelor ¢ securizate proprii, in special ale masinilor. aparaturil, uneltelor, instalatiilor
tehnice si cladiriic. si s3 vtilizeze corect aceste dispozitive;

d) sd comunice iriediat angajatorului si/sau lucritorilor desemnati orice situatie de munci despre
care au motive inlemelate sd o considere un pericol peniru securitatea si sindtatea lucratorilor,
precum $1 orice dulicientd a sistemelor de protectie;

e) sd aducd la cunostinta conducitorului locului de muncd sisau angajatorului accidentele
suferite de propri persoari: :
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f) s& coopereze cu angajatorul si/sau cu lucrdtorii desemnati, atét timp cét este necesar, pentru a
face posibild realizarea oricaror masurl sau cerinte dispuse de citre inspecioril de muncd si
inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si securititii lucritorilor;

g) s8 coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si‘sau cu lucrétorii desemnati. pentru a
permite angajatorulul sa se asigure ci mediul de munci i conditiile de Jucru sunt sigure si fard
riscuri pentru securitate i sanatate. in domeniul sdu de activitate:

h) s@ 1§t Insuseascd si sd respecte prevederile legislatiel din domeniul securitaiii si sdnatitii in
munci si masurile de aplicare a acestora;

1} s& dea relatiile solicitate de cartre inspectorii de muncé si inspectorii saritari.

14.RASPUNDE DE INDEPLINIREA OBLIGATIHLOR PRIVING APARAREA
IMPOTRIVA INCENDIILOR:

® 54 cunoascd ¢i 84 respecic masurile de aparare impotriva incendiiior;

» 53 respecte normele de apérare 1mp0mva incendiilor specifice activititilor pe care le
desfasoaré;

s Sa aducd la cunotiinta conduceris urutatu orice defectiune tehnicd sau altd situatie care
constituie un pericol de incendiu:

o Sa utilizeze substantele periculoase, mstalatule aparatura §1 echipamentele, potrivit
instructiumlor tehnice. precum si celor date de conducdtorl unitdfi ;

e Si mu efectueze manevre nepernise sau modificari neautorizate zle sistemelor g1
instalatiilor de aparare impotriva incendiilor ;

s Si comunice imediat dupd constatare conducitorului locului de muncé orice incalcare a
normelor de apirare impotriva incendiilor sau a oricdrei situatii stabilite ca fiind un
pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizaid la sistemele si instalatiile de
aparare impotriva incendiilor ;

o Si colaboreze cu salariatii descmnnati de conducere cu atribuiii in domeniul apararii
impotriva incendiilor, in vederea realizirii mésurilor de aparare impotriva incendiilor;

e S3 actioneze in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munci. in cazul aparitiei
oricarui pericol iminent de incendiu |

e Si furmizeze persoanclor abilitate toate datele si informatiile de carc are cunostintd
referitoare la producerea incendiilor;

15.RISCURI IMPLICATE DE POST: stres prelunmt ritm alert de lucru

16.COMPENSARI: Sporuri pentru conditiile de munci §i riscurile implicate e post, conform
reglementdrilor In vigoare.

-1
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17. OBLIGATII PRIVIND PROTECTIA INFORMATIILOR CONFIDENTIALE SI A
DATELOR CU CARACTER PERSONAL

>

Y

Y v

v oV Y v
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Respectarea confidentialititii datelor pacientilor este obligatorie, chiar si dupd decesul
acestora;

Nu transmiic docuriente, date sau orice mformam confidentiale fard avizul conducerii
institutiel;

Restrictiiie «2 acce: si folosire a informatiilor tin cont de respectarea confidengialitiii
datelor asa cum prevad reglementdrile legale;

In cazul info rmatitler apartinand altor dupartamente accesul la informatii se realizeaza cu
acordul personalului responsabil cu gestionarea informatiilor respective sau conform
regulamenteior unitasii;

Respectd regiementérile legale i interne privind datele furnizate cétre terti;

Respectd cu sirictete procedurile interne refritoare la protectia datelor cu caracter personal,
precum si procedur:le privind securitatea informatica:

Pastreaza in conditii de striciete parolele si mijloacele tehnice de acces la datele cu caracter
personal pe care le prelucreazi in virtutea atributiilor sale de serviciu;

Nu divulga iménul si nu permite nimanui s ia cunostinti de parolele si mijloacele tehnice
de acces ir sistemele informatice pe care le uitilizeaza in desfasurarea atributiilor de
serviciu;

Nu copiazé pe suport fizic niciun fel de date cu caracter personal disponibile in sistemele
Informatice ale unititii, cu exceptia situatiilor in care aceastd activitate se regiseste in
atributiile sale de serviciu sau a fost autorizatd de catre superiorul siu ierarhic;

Interzice in mod efectiv st impiedicd accesul oricdrei persoane neautorizate la canalele de
accesare a catelor personale disponibile pe computerul spitalului cu ajutorul ciruia isi
desfasoara ativitateu;

ManipulearZ datele -u caracter personal stocate pe suport fizic la care are acces in virtutea
atributitlor szie cu cea mal mave precautie, atét in ce priveste conservarea suporturilor, cat gi
in ce privesie depunerea lor in locurile si in conditiile stabilite in procedurile de ucru:

Nu divulgd =iméanui datele cu caracter personal la care are acces, atat in mod nemijlocit, cat
si, eventuai '1: mod mediat, cu exceptia situatiior in care comunicarea datelor cu caracter
personal se regdseste In atributiile sale de serviciu sau a fost autorizata de caire superiorul
sdu jerarhic:

Nu transmit: pe suport infornatic st nici pe un altfel de suport, date cu caracter personal,
catre sistems< informatice care nu se afld sub controlul spitaluiui sau care sunt accesibile in
afard societitil, inclusiv stick-uri USB, HDD, discuri rigide. casute de e-mail, foldere
accesibile, 1ntranet sau orice 21t mijloc tehnic;

Respectd toure obligatilie referitoars la protectia datefor cu caracter personal prevaruie de
lege si in rey:ementirile interne.




MOUEMENT

SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA DROBETA TURNU SEVERIN CUALITY
JUDETUL. MEHEDINTI LA0Y KL certifieat e SOTC
Bd. MihaiViteazul nr. 8D
Cod fiscal : 4222239 ; Cont IBAN ROB8TREZ46121F 3350000
Banca :TrezoreriaDrobeta Tr. Severin
Telefon : 0252/313751 ; Fax : 0252/321483
oficial@spijudseverin.ro

18. TIMPUL DE MUNCA:
Tipui de normi:
e Normi intreaga
Nr. ore muncéd/zi: 7 org;
e Tipul programului de lucru:
Pregramul de lucra

19.SANCTIUNI PENTRLU NERESPECTAREA FISEI POSTULL]

e Fisa postulul constituie anexd la contractul individual de muncd si este valabild pe
intreaga perioad2 dedesfasurare a contractului individual de munc, putind 71 reinnoitd in
cazul aparitiei unor noi reglementar legale sau ori de céate on este necesai:

o In cazul nerespactarii sau abaterilor se aplica sactiuni conform legislatier in vigoare.
Pentri: neindeplinirea sau Indeplinirea necorespunzitoare a sarcinilor de serviciu rdspunde
disciplinar, contraventional sau penal diipé caz;

s Orice actiunc sau inactiune sdvérsitd cu vinovatie de catre salariat, prin care acesta a
incalcat normele legale. repulamentul intern, contractul incividual de muncd sau
contractul colectiv de muncd aplicabil, ordinele si dispozitiile legale ale conducatorilor
ierarhici constitue abatere disciplinara conform art. 247. din Legea nr. 33 2003.

INTOCMIT:
Semnétura;
Am luat la cunostinta si am primit un exemplar,
Nume . Prenume
Semnitura Data /

Prezenta fisa de post poate fi completata cu atributii specifice, lucrari sau sarcini specifice
adaptate noilor cerinte ip baza deciziei superiorului ierarhic s a manageruiul. care VOr fi
comunicate salaratuiul . '

*Sunt de acord ca datele personale sa fie prelucrate conform Regulamentului UE 679/2016.






