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Banca : Trezorena Drohela Tr . Severin
Telefon : 025 2/31 3751 . rax : 0252/321498

AUT
In conformi tatc cu HGR nr . 286/23 .03. 20 II pcntru aprobarea Regulamentului cadru

privind stab ilirea pri ncipiilor genera le de ocupare a unui post vaca nt sau temp oral' vaca nt
corespunza tor Iunctiilor contractuale si a criteri ilor de promovare in grade sau trcptc pro fesio nale
imediat superioare a personalului contrac tual dill sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
modifi caril e si cornpl etarile ulterioare aduse prin Hotararea 111' . 1027/2014:

OMS nr. 1470/20 I I pentru aprobarea cr iteriilor privind angaja rca $i prom ovarca in fun ctii ,
grade $i treptc pro fcsionale a perso na lului contract ual din unitati lc sanitarc publice din scc ioru l

sanitar:
Aprobarea Consiliului Judctea n Mchcdin ti pentru scoaterea la co ncurs a posturil or:

se organizeaza concurs pentru ocuparea pc pcrioada ncdctcrminata a urrnatoarclor posturi
contractuale vaca nte, de executie, personal auxiliar sanitar si personal sanitar. din cadrul Spitalulu:
Judctean de Urgcnta Dr. Tr. Severin, rcspcct iv :

I FIRM IERE SECT II SPITAL - 20 POSTURI.
REGISTRATO RI ME DICA L! - 10 POSTURI. din ca re

aj rcgist ratori rned ical i -4 posturi :
b)rcgistratori mcd ical i debutanti -6 postur i ;

Cond it ii gcnc ra lc:
- candidat ii treb uie sa indep lineasca conditiile prevazute de art. 3 d in anexa la Hotararea

Guvern ului nr. 286/2 0 11 pentru aprobarea Regul amentulu i-cadru privind stabi l i rea principiilor
genera le de ocupare a unu i post vaca nt sau tempo ral' vaca nt corespunzator fu ncti ilor cont ract uale ~ i

a cr iter i i lor de prornovare In grade sau trepte profesionale imed iat super ioare a personalu lu i
contractua l din sectorul bugetar plat it din fonduri pub lice. actual izata.

Cond it ii gc nc nl lc dc participa rc la concurs :
Peate parti cipa la concurs persoana ca re indeplineste urrn aroarele cond itii:

a) are cetatenia rorn ana, cetatenia alte r state mernbre ale niunii Furopene sau a starelo r
aparfi nand Spati u lu i Economic Europea n si dom ic iliul in Romani a:

b) cunoaste Iimba rorn ana, scris si vo rb it:
c) are varsta minirn a reglerne ntata de prevederiIe lega Ie:
d) are capac itate deplina de exercitiu :
e) are 0 stare de sanatate corespunzatoare postului penrru ca re candideaza, atestata pe baza

adeverintei medi cale el iberate de rnedicul de fam i l ie sau de unitatil e sanitate ab i li tate;
I) indeplineste conditi ile de studii si, dupa caz . de vcchimc sau a lte co nditii spec ificc potri vit

cerintelor postul ui scos la concurs:
g) nu a lo st condamnat de fi nitiv pentru savarsirca unci inlractiun i contra umanitaiii. contra

statului sau contra autori tatii . de serv ic iu sau in legatura cu serviciul. care i rn pied ica inlaptuirca
justit iei, de lals ori a unor Iapte de cor uptie sau a unci infractiuni savarsite cu intcnti e , care ar face­
o incornpatibila cu cxerci tarea Iunctici . cu exccptia siiuatici in care a interven it rcabilitarea.

Cond it ii speci fi ce oh ligato r ii prcvazuie in lisa postului in con form itatc cu Criicriile privind
angajarca si prorno varca in funct ii . grade si trcpte pro fcsion ale pcntru pcrsona lul contractual dill
unitatile sanitare publi ce din scc torul sanitar aprobat pri n Ordi nul Mi nistcrului Sanatat ii nr.
1470/2 0 I I , dupa cum urrn caza:



I. Pentru infirmiera :
- scoala generala:
- curs de infirm icrc organizat de Ord inul A sistcnti lo r Mcdica l i Gcncral ist i, Moaselor si

Asistentilor Medicali din Roman ia:
- curs de inli nn iere organizat de Iurnizori autorizaii de iVl iniste rul Muncii, Farn i l iei si Protectiei

Socia lc cu aprobarea iVl inisterului Sanatatii - Directia genera la resurse umane ~ i certifica rc:
- concurs pentru ocuparea postului.

2. a. Pentru rcgistrator i med ical i - 4 postur i:
- diploma de studii medii de spec ialitate sau dip loma de studii med ii;
- vechirne minim 6 luni in activitate s i cunosti inte in utilizarea calcularorului :
- concurs pentru ocupa rea postu lui.

b. Pentru registrator i med ica li debutant i - 6 posturi :
- diploma de studii medi i de spec ialitate sau dip loma de studii medii :
- cunostiinte in utilizarea calculatorului ;
- concurs pentru oc uparea postulu i

Dosaru l de conc urs va contine in mod ob ligato riu.
I. Pentru infirilliera :
a) Copia actul ui de identitate:
b) Cererea de inscri ere la concurs adresata conducatorului spita lului :
c) Copiile docum ent elor care sa ateste nivelul studiilor si doc umentelo r care atesta indeplinirea

conditiilor spec ifice: - diploma/de scoa la generala/scoa la profesio nala / liceu, respectiv atestat/ Act de
absolvire a cursulu i de infi rrniere organizat de Ord inul Asistent i lor M edicali General ist i, Moaselo r ~ i

Asistentilor Med icali din Romania sau curs de inti r rn iere organizat de furnizori autorizati de
Ministerul Muncii, Familiei si Proicciiei Soc iale cu aprobarea finisterului Sanata\ii - Dircctia
generals resurse umanc si cert iIicare:

d) Caz ierul [udiciar ;
e) Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatatc cores punzatoare postului pentru care

candideaza , elibera ta de medicul de farni l ie;
f) curriculum vitae:
g) chitanta de achitarc a taxe i de concurs :
h) decl arati e pc prop ria raspunderc ca nu arc antcccdcn tc pcnalc care sa- ] laca incornpaiibil cu

functi a pentr u care cand idcaza.

II. Pentru rcgistratori rncd ical i :
a) Copia act ului de ident itate:
b)Cererea de inscri cre la concurs adresata conducatorului spitalului :
c)Cop iilc documen telor care sa ateste nivelul studiilor si documcnte lor care atesta indep linirea

condit i i lor specifice : - diploma de studi i med ii de spcc ial itatc sau d iploma de studi i medii . cu vcchimc
minim 6 lun i in activitate si cunost iinte in utilizarea calculato ru lui. iar pentru postur i le de regi strat ori
rnedical i debut anti nu trebu ie sa indeplin easca conditia de vechirne in specia l itate:

d) Cazierul j udic iar;
e) Adeverinta rn edicala care sa ateste starea de sanatate co resp unza toa re postu lui pentru care

candideaza, eliberata de rn edicu l de farni l ie:
f) curriculum vitae:
g) chitanta de achitare a raxe i de concurs:
h) dec larat ie pe prop ria raspundere cil nu are antecedente penale ca re sa-l faca incompatibil cu

functia pentr u care candideaza .
Acte le vor f prezentate ~ i In originaI In vederea verificar ii conform itaT ii copiilor cu acestea.



Concursul se va desfasura in conformitatc eu Regul arnentul c-cadru si se va dcslasura la scdiul
Spitalului Judetean de Urgcnta Dr. Tr. Severin din Drobeta Turnu Severin. str. Splai lihai Viteazul
nr 4, In perioadele mentionate mai jos, pentru posturi Ie contractuaI vacante de infirm iere din cadrul
sectiilor spitalului ~ i con sta succesiv In sust incrca urmaioarclor do ua probe:

- P roba sc r isa In da ta de 20 .04 .2017. oro 10.00 :
- l nterviu l In dat a de 02 .05 .20 17. oro 10.00

Si respectiv
Pentru posturile vacante de reg ist ra to r i medicali :

- Proba scr isa In data de 24 .04.20 17, ora 10.00;
- Interviul In data de 03.05.201 7. ora 10.00.

scu Victor

Dosarele de inscriere se depun la secretariatul comisiei de concurs, la Serv.Resurse Umane din
cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Dr. Tr. Severin. la d-na Voinea Alexandra- Sef Serviciu
R l OS. pana la data de 13.04. 20 17, ora 12.00. in ter rnen de 10 zile lucratoare de la data a fisii ri
pentru ocuparea unui post vacant (in termen de 5 zile lucra toa re de la data afisar i pe ntru ocuparea
unIIi post temporar vacant) , ~ i VOl' contine In mod obl igatoriu documente le prevazute la art. 6 alin. I
din anexa la Hotararea Guvernului nr. 286/20 11 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea princip iilor genera te de ocupare a unui post vacant sau tempo ral' vacant corespunzator
functiilor contractuale ~ i a criteriilor de prornovare in grade sau trepte profe sionale imediat superioare
a personalului contractual din secrorul bugerar pliit it din fonduri publice. acrualizata, dupa cum
urrneaza:

a) cerere de inscriere la concurs (tip):
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potr ivit legii;
c) copiile docurnentelor care sa ateste nivelul studiilor si a le altor acte care atesta efec tuarea unor

specializari, precum si copiile docume ntelor care atesta indeplini rea conditiilor specifice ale postu lui
solicitate prin prczcntul anunt:

d) copie a carne tului de munca sau. dupa caz. adcvc rintcle care atcs ta vcchirnca in spccialitaica
studiilor. in copic;

e) caz ierul j udiciar si 0 dec laratie pe propria raspundere ca nu are antccedcntc pcnale care sa-l
faca incornpatibil cu funciia pentru care candideaza(tip);

1) adeverinta mcdicala care sa ateste starea de sanataie corespunzatoare elibcrata cu cel mull 6
luni anterior derular ii concursului de catre medicul de Iami lie al candidatului sau de catre unitatilc
sanitare abilitate:

g) curriculum vitae si recornandarc sau carac tcriza rc de la ultirnulloc de munca. unde estc cazul:
h) alte documentc rclcvantc pentru dcslasurarca concursului (ex. Copii acre stare civila. ex .

CcrtiIicat de nastcrc, de casatoric. etc):
i) chitanta ach itare taxa concurs 100 lei, la cas ieria cntitati i.
Actele mentionate la pet b)- d), h) VO l' fi prezentatc si In original in vederca vcrificarii

conformitatii copi ilor cu acesiea .
Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta insotite de documcntele originale. care se

certifica pentru ca nformitate cu originaluI de catre secretariatu1comisiei de concurs.
Anuntu l de concurs se afiseaza la sediul Spitalului Judetean de Urgenta Dr. Tr. Severin str. Splai
Mihai Viteazul nrA precurn ~ i pe site-ul spiralului www.spitjudseverin .ro unde se publica ~ i

bibliografia de concurs.Relatii suplimen re la rv Resurse U rn ane telefo n 0252/3 1375 1, int.l 05.
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