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Privind asumarea agendei de integritate organizationala la nivelul Spitalului Judetean
de Urgenta Dr.Tr.Severin

e

DECLARATIE

in coordonatele Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025

Avand in vedere adoptarea de catre Guvernul Romaniei a Strategiei nationale
anticoruptie 2021-2025 si a documentelor aferente acesteia, aprobate prin Hotararea nr.
1269 din 17.12.2021, publicata in Monitorul oficial al Romaniei nr. 1218 din 22.12.2021,
precum si Anexele 1-5 la acelasi act normativ, publicate in Monitorul Oficial al Romaniei
nr. 1218 bis din 22.12.2021 si Hotararea nr. 599/2018 pentru aprobarea Metodologiei
standard de evaluare a riscurilor de coruptie in cadrul autoritatilor si institutiilor publice
centrale,

Spitalul Judetean de Urgenta Dr.Tr.Severinin calitate de autoritate cu rol de a
asigura respectarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale cetatenilor, a prevederilor
Constitutiei, precum si punerea in aplicare a legilor, a decretelor Presedintelui Romaniei,
a hotararilor si ordonantelor Guvernului, a hotararilor Consiliului Judetean Mehedinti
si de a dispune masurile necesare pentru aplicarea ordinelor si instructiunilor cu caracter
normativ la nivelul unitatii administrativ —teritoriale,

Date fiind:

e Obiectivele generale si directiile de actiune ale Strategiei Nationale anticoruptie
2021-2025, anexa nr. 1 la Hotararea Guvernului Romaniei nr. 1269 din 17 decembrie
2021, privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 si a documentelor
aferente acesteia:

o "Obiectiv general nr. 1 — cresterea gradului de implementare a
masurilor de integritate la nivel organizational
»  Obiectiv specific nr. 1.1.- Implementarea masurilor de
integritate la nivel national
1. Adoptarea si distribuirea in cadrul institutiei a
declaratiei privind asumarea unei agende de
integritate organizationala ”

Asumandu-si responsabilitatea respectarii viziunii, misiunii, valorilor si a principiilor
generale promovate de Strategia Nationala Anticoruptie 2021-2023,

Se obliga:

e Saindeplineasca obiectivele generale si specifice ale Strategiei Nationale anticoruptie
2021-2025 aflate in responsabilitatea institutiei

e Sarespecte mecanismul de monitorizare a strategiei

e Saindeplineasca masurile specifice ce tin de competenta exclusiva a institutiei




ADOPTA PREZENTA DECLARATIE
prin care:

e Se confirma angajamentul ca la nivelul Spitalului Judetean de Urgenta Dr.Tr.Severin se
dispun si intreprind toate masurile posibile prevenirea savarsirii oricaror fapte de
coruptie.

e Condamna coruptia in toate formele in care se manifesta precum si conflictul de interese
si incompatibilitatile ca fiind fenomene ce afecteaza obiectivele institutiei si increderea
in aceasta

¢ Isi exprima, in mod ferm, angajamentul de continuare a eforturilor anticoruptie prin
toate mijloacele legale si administrative corespunzatoare

e Impreuna cu reprezentantii institutiei adopta toate masurile necesare pentru evitarea
situatiilor de conflict de interese si incompatibilitati, precum si pentru considerarea
interesului public mai presus de orice alt interes, in acord cu respectarea principiului
transparentei procesului decizional si accesului neingradit la informatiile de interes
public

e Isiasuma indeplinirea masurilor specifice ce tin de competenta exclusiva a institutiei pe
care o reprezinta

 Sustine si promoveaza cresterea gradului de respectare si aplicare a standardelor legale
de integritate reflectate in inventarul anexa la Strategia Nationala Anticoruptie 2021-
2025

e Contribuie la reducerea impactului coruptiei asupra cetatenilor si asigura implementarea
cadrului legislativ anticoruptie ce vizeaza, in principal, prevenirea coruptiei in
institutiile publice, cresterea gradului de educatie anticoruptie, combaterea coruptiei
prin masuri administrative, aprobarea planurilor de integritate si dezvoltarea sistemului
national de monitorizare SNA

® Autoevaluarea anuala si raportarea privind stadiul de implementare a planului de
integritate al institutiei, dar si autoevaluarea anuala si raportarea asupra gradului de
implementare a masurilor preventive obligatorii prevazute in Anexa nr. 3 din HG nr.
1269/2021 privind aprobarea strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 si a
documentelor aferente acesteia

Aceasta declaratie a fost adoptata de catre
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